AFFAIRE N° 1

LE SECRETAIRE donne lecture du rapport

Mesdames, Messieurs et chers Collégues,

Lorsqu'en 1877 vous avez souhaité voir se réaliser la mise
sur pied d'un 0.M.A.G. (Cffice Municipal de l1'Animation Glo-
bale), le but recherché était que 1'ensemble des moyens dont:
dispose la ville pour assurer son animation puisse &tre mis
en oeuvre de fagon coordonnée, de telle maniére que ne se
dispersent pas les énergies et les crédits.

Pour des raisons diverses, tenant notamment & 1'indisponibi-
1ité des hommes et peut-&tre & une mobilisation irsuffisan-

te, ce projet ne put réellement se concrétiser, ce qui per-

mit & de nombreuses autres communes de le reprendre et de le
mener & bonne fin.

Le temps semble revenu de reconsidérer la question et, pro-
fitant des transformations de structures intervenues au ni-
veau gouvernemental, de créer un 0Office Municipal du Temps
Libre, dont les objectifs seraient les suivants

* coordonner la mise en oeuvre des moyens humains et tech-
niques mis & la disposition des différents organismes
chargés de l'animation & Saint-Denis ;

ok

assurer la cohérence et la compatibilité des programmes
d'animation ; , .

* rendre complémentaires les efforts financiers réalisés -
par la ville pour assurer le fonctionnement des offices
ou associations concernés.

Cette nouvelle structure, qui-ne doit pas se substituer a
ses adhérents, serait bien évidemment constituée sous les
dispositions de la loi de 1901 régissant les associations.
Les instances dirigeantes comprendraient, -d'une part, un
COMITE DE COORDINATION qui  serait 1'organe délibérant res-
ponsable de la politique d'animation et de sa mise en oeuvre
et, d'autre part, un COMITE D'ANIMATION chargé de proposer
au précédent un ensemble d'actions viables susceptibles
d'alimenter un programme cohérent sur 1'année.

Si-vous n'y voyez pas d'objection, je présiderai, avec Monsieur
Marcel HOARAU, le comité de coordination, alors que tous les
présidents d'offices ou d'associations adhérents en seraient,
de droit, vice-Présidents. Un Président délégué, qui peut &tre
Monsieur Eric BOYER, serait chargé de la mise en oeuvre prati-
que des options et décisions de l'organe délibérant.

Le comité d'animation, dont le caractére est plus consultatif,
serait élu par les représentants des organismes adhérents.



Au niveau de 1l'exécution, un organigramme permettant de faire coha-
biter harmonieusement les différents personnels concernés pourra
8&tre établi, étant entendu qu'en la matiére 1'essentiel est de faire
en sorte que la plus grande scuplesse devienne compatible avec une

bonne efficacité.

La création de cet O.M.T.L. ne réglera certes pas d'elle-méme tous
les problemes inévitables que connaissent toutes les structures
d'animation, mais on peut raisonnablement supposer qu'elle permettra
au minimum d'emp&cher que ne se développent des actions d'animation
ccncurrentes, voire contradictoires et trés probablement de mettre
en oeuvre quelques actions lourdes dignes de 1'intér&t que vous por-
tez & l'organisation du temps libre de vos administrés. Ces objectifs
a eux-seuls justifieraient cette naissance, mais nous sommes prlus
ambitieux et ne doutons pas que 1'ardeur des présidents d'offices
jointe & une meilleure utilisation des ressources humaines et maté-
rielles pourraient transformer de fagon considérable 1la qualité et
la quantité des services rendus & des utilisateurs dont le nombre
croit quotidiennement tant "le hors travail' est maintenant considé-—
ré comme la principale voie d'amélicration de la qualité de la vie.

LE MAIRE - Mesdames et Messieurs, je vous soumets le rapport
dont lecture vient de vous &tre donnée.

LE MAIRE - Je dois vous dire que cette affaire avait déja
été discutée en réunion d'adjoints, et du fait que 1'0.M.T.L. de-
vait prendre part aux manifestations qui devaient avoir lieu erntre-
temps, nous avons été amenés & le déclarer & la presse. Mais cet
'0.M.T.L. n'est fondé officiellement qu'd partir de la décision du
Conseil Municipal. L'O.M.T.L. a effectivement participé & diverses
manifestations, dont en particulier "les 3 Km du J.I.R.", le "Relais
a travers Saint-Denis', le "Bal des Fleurs'" et il participera bien-
tdt a l'anniversaire du 20 décembre. Il était donc nécessaire qu'il
y ait une consécration semi-officielle avant que l'affaire passe
devant vous. Une régularisation est donc nécessaire.

Mise aux voix, cette affaire est

ADOPTEE A L'UNANIMITE.
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ARTICIE PREMIBR - PUNDATION

Le ,i4 & é6té fondé par ia viiie de Saint Jenas

un organisme qui prend te titre de "OFFICE MUNICIPAL DU TEMPS LIZRE"
L'Uffice est une association régie paf';a 103 du ter Juillet

“901.30n siésce sccian est fixé & 1a Mairie de Saint Denis.Za durée

@st rxrlimitée.

In préambu.e, i estT déciaré solenneliement gue -.e8 orzanlisaticas
adndérantes 3 . ' ofTice gardent ireur 2ntiére autonomie zorase et
Sonanclera.
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sports d'autre part.

29) Rechercner Les besoins de la couiirectivité,inventorier Les
moyens existants pour informer la Municipalité,lui apporter sa
coliaboration pcur i'étude de toutes les questions ccrcernant la
jéunesse,la culture,i'éducation popuiaire,lies lLoisirs et ies sporis,
“tT proposer un projet d'animation globale de lia cité,

%0) Permettre une utilisation rationnelle et éguitable de
L'égquipement municipal destiné & la jeunesse,a la culilture,a 1'éducatr
popu¢axre,aux_x0181rs et aux sports,et travaiiier au'développement de
cet'équi;ement. A S ' '

49) Prendre tous contacts avec lies organisateurs de manifestations
culturellies et sportives afin de rendre cellies-ci davantage accessibles

A tous.

tiony L'engagenant Lnas Lo .eBIllregzment La partli.oiatic
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6°) Permettre .nxhgivor-oo organisations de jeunesse,de cultur;.

T "d'dduontion populaire,de loisirs,et des eportas de se connaitre et de

- collaborer. ,
i 7°) Promouvoir toutes nctivitép destindées a4 assurer .L'éducaticn

2t ies loisgirs des citoyens,y compris ceux n'appartenant a aucune

organisation,en particuilier par la création d'associations dutype loi
b P Y P

i90t.
L'Office Municipal du temps libre 8'interdit,toute discussion

P . - . - . . .
d'ordre pciitigue ou confessicnnel,toute aide & une organisation = but

-
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L'0ffice Municipa. du Temps -ibre comprend
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L'0
d'un comité d'Anizazicn.
A - COMITE DE COQCREDINATION
Le Comité de coocrdination représentatif des différentes

organisaticns de la commune est constitué comme suit :

-~

SIDENT : Maire de Saint Lenis ou son représentanct.

ty

-PR

-Président délégué a l'animation

-Vice-Présidents: Présidents des Offices (OMJ - OmS - 3éze adge,
et des associations municipaies Comité des

f3tes, jeunesega et Loisirs.....) .- . - . . .
-Trésorier .

~-Trésorier Adjoint des représentants des offices élus

~Secrétaire * par le Comité d'Animation de 1'O0.M.A.C

Nt Nl N SN

-Secrétaire Adjo._nt

Ll

-2t membres



Les membres du Comité de coordination peuveat en c#.‘d'-bsepce

. donner procuration & un membre du Comité de coordimation,msis un

membre préeent ne peut détenir pius d'une procuration. -

Les ddélibéretions sont prises a la mnjorité des membres
rrésents et donnent lieu & un P.V. couché sur registre sgécial,sisné
au Tresident et Ju secréztarre du comité de cocordiration.sn cas ae
partage des voix,.a voix du Président du Comité de ccordination esat
prépondérante.Mais .a présence de plus de la moitié des membres du
Comité de cocrdination est nécessaire pour la validité de ses’
délipérations. . ) . .

Faute d'avoir réuni ce quordm,leACpiité de coordination peut
se réunir dans un'délai de 8 Joﬁrs et délitérer alors valablement é-la

rajor.+é des nemtres présents.

v

Lae Président délégué assure >a dairection de 1'0Office ez
i'exécution des éécisaions du Ccmité de coordination.le Frésident
- U +t Zans =Tcus

reprasente L'0ffice Municipai du Temps l.bre en Justice e

-

Le Perscrnne. MUnilGlpai aprorze sa coroaboration a L'UVffzce
munzcipa. du Temps Libre. ' ~ _ N }

COMITE D'ANIMATION

e t——

Le Ccmité d'animaticn est 1'2manaticn des orzanisations de

cation popusaire,de iloisirs et les

L1'0ffice Municpa. au Temp
Chaque organization désigne un délégué et un suppiéant comme.
membres du Comité d'Animation. '
Les dé&légués du Comité d'Animation élisent chaque année entre
eux au scru*tin secret un bureau de 6 & 10 membres comprenant :
- 1 Président du Comité d'Animation

1 secrétaire

1 secrétaire adjoint
- 1 trésorier
-1

tréaorigr ad joint - -

-I1 éét'tenﬁ-P.V. dea”séahées-aigné du'Présidept ef'dﬁ‘seéiéfa;ré
du Comité d'Animation.
7 - RIBUTION
A) DU COMITE DE COORDINATION

Le Comité de coordination se réunit au moins six fois L'an

sur convocation 1e sor président cu exceptionnellement a la demande

des d2ux t.2rs des mentres 1w Comizté d'Animation.



: I3 oontrlle toute l'activité du Comité 4d'Animation.

’ -

) I1 examine en dernier ressort les projets qui lui sont soumis
Z.. . par le Comité d'Animation et décide de leurs réalisstions.
- Il établit le réglement intérieur.Ill propose & la Municipalité

des animateurs permanents rétribués.

m L] i 0
Le Comité d'Animation se réunit sur .la convocation de son
Président du sur la demande du quart de ses membres. .
Jn delégué Municxpal du Ccmité de coordination peut assister
4 titre consultatif aux réunions du Comité d'Animation et de son burgau
Le Comité d'Animation est spécialement chargé:

1°) De veiller a4 l'appiication et au respect des présents l
Statuts et du régliement intérieur et a .'éxécution des décisions OrlFea
qui sont de son ressort.
29) D'studier des crojets destinds a 3tre soumis a 1'approtatic:
iu Comité de coordiratiocn. '
39) D'édtablir e Tudge
dépenses et de tenir la comptabiliizé
. 49) D'assurer une représentation globale auprés des lnstance%
régionaies et nationales. - ) - ﬁ
50) De faire comblier les p*aces levenues vacantes par décés,
départ,démission,radiation.
50) D'étudier la création des ccmmissicns secnniques zar type
~d'activités pratiquées dans les organisations.Zcur cela,ili gourra &tr
fait appeli au concours de personnes ccmpétenies étrangéres a l1'0Officel
7°) D'organiser des maniféstations culturelles,éducatives et |
sportives. | -
8°) D'établir le calendriier d'utilisation des établissements
municipaux destinés & l'Animation.
9°) De soumettre A l'Administration Municipale et aux pouvoirs
publics par l'intermédiaire du Comité de coordination ses suggestions

et ses voeux tant pour l'aménagement et l'extension de l'équipement

-

.muniéipal existant 4ue pour l'ozgapieat;cn.ét;le-développemént des
activités concernant.la"jeunesse,la culture,l'éducation populaire,le
loisirs et les aports.

109) D'é&tablir les conventions d'utilisation des locaux
municipaux & présenter au Comité de coordination pour &tre soumise

au Coneseil municipal.
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ARTICLAE 6 -~ ASSAMBLEE GENERALE ORDINAIRRE
Les organisations ‘adhérantes & 1'Office Municipal du Temps libre
. @8e font représenter A l'assemblée générale annuelle par deux délégués

%5" 1 titulaire et 1 suppléant choisis en déhors du Comité d'Animation;
’ régulidrement mandatés.

Seul L9 déiégud <titulaire a droit de vote.

Le’délégué suppléant a voix ccnsultative.En cas d'absence du
délégué titulaire,le délégué suppiéant remplit les fonctions du
‘+itulaire.Les convocations sont faites au moins 15 jours a l'avahce par
~2ttre individuelie indiquant l'ordre du jour qui est arrdté par ie
Comité de cobraination.Chaque délégué a drd;ﬁ 4 une voix.

~es membres du Comité de coordination,du Comaité d'Animation
cnt droit a une voix.

) ~'Assemblée générale annuelle est dirigée par le Président

du Comité de Coordinration .

~

les rapperis xzcoraux et Zinan

8]
’J
©
51
)]
[
ot
w
8]
‘, l
’.l
[{]]
IU
o
H
}
1V
(@]
O
B
}l
ct
[

. - - -~

i'animaticn 2t apprcuvés zar e Com

!A:
ot
17
[#)
®
[$]
(@]
O
H
f2
’ '
1§
w
t
'4
[¢]
4]
Ui
[¢]
3
[2]
(1]
0
w
‘Dc

Y

~'assemblée générale délibére sur .les gueszicns inscrites a
“'ordre du jour.Les décisions son:t prises a la zajori+té abso.iue des
zandats,mais la présence de 13 majorité des membres de 1'0ffice est
nécessarre a4 la validation des délibérations.Si _e juorum n'est pras
»Tieint,_e rrésident convoque une seccnde fcis aprés un délai de 15 Zours
~28 memores de 1'QOffice gui sidgent alors valabiament gueigue soit le
ncmbre cdes présents.

Zes comptes du trésorier sont vérifiés arnuelilement par le
receveur municipal faisant fonction de commissaire aux comptes.

32n cas de partage des voix celle du Président est prépondérante.

e vote par procuration est Autorisé a raison d'une seule
représentation par membre.

Les délibérations constatées par les P.V. inscrits sur un
registre spécial et signés du Président et du secrétaire du Comité
de coordination. ‘ S

A EES GENERALES BXTRACRDINAIRES =~ = =~ -
’ Elies - ont les m@mes fouctions,pouvoirs et attributions que. ies

assemblées générales ordineires. ’

En cas de désaccord au se1n du Comité d'Animation,une assembiée

genérale extraordinaire peut étre convoquée par ie Comité de coordination

a la demande des deux tiers des membres du Comité d'Animation.



6 - ‘ | ,
et = -L'Assemblée générale peut alors prononcer la dissolution du

"Comité d°Animation et en effectuer le rencuvellemeat i la demande dea

" deux tiers des mandats. .

- ARIICLE 7 - ARHRSION DEMISSION ET RADIATION
- ADHBSION : Les demandes d'adhésion & l'office seront socumises a
Z'approbation du Ccmité de coordirnation gui jugera s1 l'actaivité .
l'effectgg et la nature de l'organisation demanderesse justifient son
admission. . ‘
A cet effet,toute demande d'admission devra comporter
_es renseignements suivants *
- Un QXemplaire des.statuta(en communicaticn ) date
d'approbation préfectorale et justification de l'insertion au J.0.
- Un exemplaire de ia composition du Conseil ou du

Tureau en ronction.

- Une note indiquan<t les activités de 1'crganaisation,

~

+e nombre total de ses membres actifs et ia momenclature des installatic

iznt eile 2isSpocse =n propre.,

=oMISSION : La quaii:té des membres de L'Office se perd par

déxissicn ou par rad¢atlon La aem1=81on est effective aprés réception
d'une ;ettre adressée au U“eSLdent du Ccmité de coordination.
ZADIATION : La radiation d'une crganisation pourra &ire prcposée
rar le Comité d'Animation.
- Pcur insuffisance d'activiztés cu d'effectifs.

-~

- Pour infraction aux présents statuts et au régliement intérieur
La radiation d'une crganisation pourra 3itre ctrogosée
rar .e Comité d'animation ccntre tout dé-égué dont l'action pourrait
§tre Jjugée insurfisante ou .a conduite nuisib.e au bon fonctionnement
de 1'Office.Pcur .es déLégués comme pour .es organisations,.a décisicn
ﬁortant 1a radiation ne pourra 8tre prononcée que par .ie Ccmité de
coordination aprés convocation de ia personne,ou d'un représentant

de iL'organisation en cause.

ARTICT ~ RESSOURCES

Les reaaourcea de L'Offlce sont conet;tuées par H

1°) Les sommes provenant -des subventions natlona‘es, .

départementa;es municipa.es,
Chaque organisation scumet au Comxté de coordination son

budget prévisionnel.Les différents budgeta prévisionnels sont
s+obalisés avec ceiui de 1'Office du tempse libre et proposés au
Conseir Municipas.L'Uffice du tewmps Libre réparti.éux différentes

Copanlsaticng iLes sommesS &1.0UudesS par e



~+. Tout. retrait devra faire L'ob,aet d'une piéce Justificativ: :
fcontrtlignﬁo du Président du Comité de coordination ou du Pr .  snat

d‘l‘gu‘ et du trésorier., .
Seuls le Président de .1°' Offlce.;o Préa;dont délégué et le trérorier

ou le trésorier ‘daoznt seront habilités pour les opérations

financiéres..

Pour promouvoir et coordonner les activités de .'Office
Municipale du Temps libre,le Conseil municipai crée un poste de,

recteur et des postes permanents.les rappcrits nabituelis entre _a
-
sunicivarité et ces animateurs sont régis par la convention appiiquée

au personnel Municigal.
Ii est passé de pius un contrat d'engagement pour une durée

4--&-

¢ IroLs annees.ce contrat 2st rgnouve.ad.e 2T rési.iadble a .'écnéance
au gré des parties.Avant ia signature iu ccontrat est Lmpcesée une
séricde prortatcire d'un an sul n'engage far les parties.

Ces anizateurs gfermanenis Scnt riétrituads zar L'if:ce
sunzcicax du Zemps _ikre.l_ sera 2tac.i un cocnirat ie Travasl.,

Ie Directeur du Temzs _ibre assiste avec VolLX consuLtative
~

dw Com:1té de coordaar ion ,3u Ccm.té d'Animaticn et de
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cn bureau,des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.Il
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ocrdinaticn aes serv.ices

25t responsable devant ie Comizté 4

menticrnés a l1'article 10.
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Iz iemarde A renconirer au mCins une
-e Président ou ie 2Président délizué.

Ii doit susciter ies initiatives privées a travers _les
contactse et les réunions avec l'ensemble des organisaticns.ll

travaille en collaboration étroite avec l'ensemble des services de
l'animation.

ARTICLE 10. RESPONSABILITH

Les membres de 1'0Office Municipal du Lemps iibre ne prétent
leur concours qu'a titre bénévole,ne contractent du fait de leur

gestion aucune responsabilité administrative ou financidre,ni

- -

.collectiva. . . T S R o

. .

Les tiers ne pourront donc &voir aucune action personnelle

.contre les membres de L'Office en raison des engagements pris par

1'0ffice et leur action devra d8tre directement engagée contre lui.

ARTICLIE 11. IbPOSLTLONS DIVERSES

1°) Les terrains et immeubie® mis & la disposition de

i'OZfice par la Vilile de Zaint Denis restercnt la prcprié+té Z2e celle=~ci

La V..le rastara £ alemenst proprietare du gpatériel et 23U metil.er

qa'es.e2 pourrart mettre a .a displsiticn de L 'Cffice
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2°) En cas de dissolution de 1°'Office prononcée en assemblée

géd&ralo oxtraordinsiro par ‘deux tiers au moins des mandats accréditée

1'actif disponible en matériel et en deniers de 1l'Office reste la
propriété de la Municipalité. v ’
39) Aucune modification ne pourra 8tre apportée aux présents
statuts sans @tre présentée par le Comité de coordination et sans
décision d'uﬁe assembide gZénérale extraordinaire_réunle a cet effet.
Les modifications ne peuvent &tre vo{ées qu’'a la -majorité

des deux tiers des mandats.
4°) Les zembres de 1'Cffice ne peuvent ni &tre Iournisseurs
de _'0ffice ni leur assurer des prestations d'aucune sorte,ni lui prédter
_2UuXr concours a titre cnéreux.
53) Les Irais Je missicn de dép.acementz,de

ceptaion devront faire .L'objet d'ure décision r
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Ccerdination.
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7°) Les s<tatuts de 1'0Office et leur mcdifica

approuvées gar 12 Conseil Municipal.



